ZARZADZENIE nr 83
WOJTA GMINY BORKI

Z DNIA 13 maja 2020 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Placowek Oséwiatowych
w Borkach

Na podstawie art. 30 ust, 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U, 22019 1. poz. 2019 r. poz. 506, 1309, 1571, 1696, i 1815), art. 29 ust. 1pkt2 i
art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1. Prawo o$wiatowe (Dz. U, z 2019 t. poz.
1148, 1078, 1287, 1680, 1681, 1818, 2197 i 2248 oraz z 2020 r. poz. 374) § lust. 1
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowe lub publicznej placéwki oraz irybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz, 1587 ze zm. Dz U. 2019 1. poz. 1634) oraz Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 1. w sprawie wymagai, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu,  publicznej szkole  podstawowej, publicznej — szkole
ponadpodstawowej oraz publiczne]j placowcee (Dz. U. 22017 r. poz. 1597 ze zm. Dz. U. z 2019
r. poz. 1661),

§1.

1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Placéwek Oswiatowych w Borkach, ul.
Wojska Polskiego 25, 21-345 Borki

2. W skiad zespolu szkol wehodzy:

1) Szkola Podstawowa im. JP 11,
2) Publiczne Przedszkole

§ 2.

Tre$é ogloszenia stanowi zalgeznik do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3.

Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostang zgodnie z zasadami okreslonymi
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly



podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 1. poz. 1587 ze zm. Dz. U. 2019 1. poz. 1634)

§ 4.

1. Ogloszenie o konkursie zamieszcza sig na stronie internetowej i stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Urzgdu Gminy Borki, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium
Oéwiaty w Lublinic oraz na tablicy ogloszefh w Urzedzie Gminy Borki, ul. Wojska Polskiego
41, 21-345 Borki

2. Komisje konkursowe przeprowadzg konkurs, o ktérym mowa w § 1 w terminie do dnia
10 lipea 2020 r.

3. Powierzenie stanowiska dyrektora nastapi z dniem 1 wrzesnia 2020 r.

§ 5.

Wykonanie rozporzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Administracyjno-Spolecznego.

§ 6.

Zarzadzenie wehodzi z dniem podpisania.

AN



OGLOSZENIE WOJTA GMINY BORKI NA STANOWISKO DYREKTORA
ZESPOLU PLACOWEK OSWIATOWYCH W BORKACH

. Wymagania wobec kandydatow

Do konkursu na stanowisko dyrektora moga przystapic osoby spelniajgce warunki okreslone w
rozporzadzenin Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inme stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2017 1. poz. 1597 ze zm. Dz. U. z 2019
1. poz. 1661):

1. Wymagania wobec nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego
Stanowisko dyrektora zespolu publicznych szkol lub placowek moze zajmowac nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole lub placowce wehodzacej w sklad zespolu, w ktorej
wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze

2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
7 zakresu zarzadzania odwiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placoéwek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piccioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskal:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy W okresie ostatnich pieciu lat pracy lub,

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym

6) ma petg zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych;

7) nie by} prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
7 dnia 26 stycznia 1982 1. - Karta Nauezyciela (Dz. U. z 2018 1. poz. 96712245 oraz z
2019 r. poz. 730 i 1287), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w att. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668, z pozn. zm.), lub kara dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r, - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. 22017 r, poz. 2183, 2 poZn. zm,), oraz nie toczy sig przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;




8) nic byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo Ilub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia
publicznego;

10)nie byl karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 . o
odpowicdzialnodci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 .
poz. 1311);

11)w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$é jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 1. o jezyku polskim (Dz.
U. z 2019 r. poz. 1480), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem
przysiggtym jezyka polskiego.

2. Wymagania wobec osoby niebedacej nauczycielem

Stanowisko dyrektora zespolu publicznych placowek moze zajmowa¢ osoba miebedgca

nauczycielem, kiora spelnia lacznie nastepujace wymagania:
1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
czionkowskich Unii Europejskiej, pafstw czlonkowskich Buropejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron wmowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;
2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;
4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanic 0 przestgpstwo écigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;
5) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5,6, 8,101 11 rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagail, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym  przedszkolu, publicznej  szkole podstawowej, publicznej  szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597 ze zm. Dz. U. z
2019 1. poz. 1661)

1. Stanowisko dyrektora zespolu publicznych placdwek moze zajmowac rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzg¢dzie organu administracji rzagdowej, kuratorium
ofwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu
administracji rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej




Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, Jub na stanowisku, na
ktorym sq realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji

samorzgdowej, lub
2) nauczyciel mianowany Iub dyplomowany wrlopowany lub zwolniony z obowiazku
swiadczenia pracy na podstawie przepisdw ustawy z dnia 23 maja 1991 1. 0 zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881)
- spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

II. Wymagane dokumenty

Zgodnie z§ 1 ust. 2 pkt4 rozporzadzenia Minisira Edukacji Narodowej z dnia

11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz. U. z 2017 roku poz. 1587 ze
zm. Dz. U. 7 2019 roku poz. 1634) oferty oséb przystepujacych do konkursu na stanowisko

dyrektora powinny zawieraé:

1)

2)

3)

4)

3)

uzasadnienia przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoly lub publiczne] placédwki,

zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegolnodei
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktyczne] - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

~ stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

oéwiadczenia zawierajgcego nastepujgce dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) i nazwisko,

— date i migjsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencii),

poéwiadczonych przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2:
éwiadectw pracy, zadwiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

poséwiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub $éwiadectwa ukoriczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo swiadectwa ukorczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu

zarzgdzania oSwiaig,



6) w przypadku cudzoziemca - po$wiadezonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
7 dnia 7 pazdziernika 1999 1. o jezyku polskim (Dz. U, z 2019 1. poz. 1480), lub

- dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia fub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tumacza przysigglego
jezyka polskiego,

7) podwiadczonej przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopii za$wiadezenia
lekarskiego o braku przeciwwskazad zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oéwiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oéwiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

10) oéwiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
7z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311),

11) oéwiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2016
r. poz. 1721, 1948, 2260 i 2261 oraz z 2017 r. poz. 1530) - w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenia, Ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
7 dnia 26 stycznia 1982 1. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 . poz. 967 1 2245 oraz z
20191, poz. 7301 1287), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668,
7 po#n. zm,), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z péén. zm.),

15) oéwiadczenia, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych;




III. Termin i sposob skladania ofert

1)

2)

3)
4)

5)

0)

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie z podanym adresem do korespondencji
oraz numerem telefonu i dopiskiem ,,KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
ZESPOLU PLACOWEK OSWIATOWYCH W BORKACH” w terminie do dnia 28 maja
2020 r. (14 dni) do godz. 17.00 w sckretariacie Urzedu Gminy Borki, ul. Wojska
Polskicgo 41, 21-345 Borki albo poczta na adres Urzedu Gminy Borki, ul. Wojska
Polskiego 41, 21-345 Borki.

W przypadku nadeslania oferty poczty decyduje data nadania potwierdzona stemplem
pocztowym

Nie dopuszcza sie skladania ofert w postaci elektronicznej

Dodatkowych informacji udziela Urzad Gminy Borki, ul. Wojska Polskiego 41, 21-345
Borki tel: (081) 8574208

Konkurs zostanie przeprowadzony przez Komisj¢ konkursowg powolang przez Wojta
Gminy Borki

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
poinformowani indywidulanie.



